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I. Zakladni udaje o Skole

Nazev . Stfedni odborna Skola, Liberec, Jablonecka 999,
prispévkova organizace
Sidlo: Jablonecka 999, 460 04 Liberec
Pravni forma: ptispévkova organizace
1CO: 108030733
Z¥izovatel: Liberecky kraj
U Jezu 642/2a, 460 01 Liberec 1
Vedeni Skoly: PhDr. Milan Adamec, feditel
Skolska rada: Ing. Jitka Bradacova, predsedkyné
Zarazeni do rejstiiku: 28. 6. 1996
Kapacita Skoly: 460 zakh
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I1. Organizace studia

Stiedni odborna Skola v Liberci je vzdélavaci zafizeni oteviené vSem zakim, ktefi
ukoncili zakladni vzdélani. Je urceno piedev§im vSem absolventliim zakladni Skoly praktické a
méng¢ UspéSnym absolventim zakladnich Skol.

Ptiprava v oborech vzdé€lani probiha dva nebo tfi roky formou denniho studia. Teoreticka
vyuka se po tydnu stfidd s odbornym vycvikem. Pro zdravotné znevyhodnéné zaky jsou urceny
dvouleté obory Obchodni Skola a Prakticka Skola, jejichz ucebny jsou umistény v Jedlickové
Gstavu v Liberci. Zaktm, ktefi maji trvalé bydlisté mimo Liberec, $kola poskytuje internatni
ubytovani s celodennim stravovanim.

Specificnost Skoly spocivd v jejim zaméfeni k poskytovani vzdélavani zakim s
mentalnim, zdravotnim, socialnim, ¢i kombinovanym znevyhodnénim oproti ostatni zakovské
populaci. Vyznamné hodnota Stfedni odborné skoly spoc¢iva ve zdiraznéni socidlniho rozméru
pedagogického pisobeni. Velké procento Zakl se pohybuje na hranici zminénych handicapt a
mnohdy nejvétsim problémem je socialni situace jejich rodin. V tomto ohledu se Skola zaméiuje
na jedince, kteii patii k do jisté miry k outsiderim vzdélavaciho systému. Skola cilen& pracuje na
ucinném zachyceni dané zakovské populace v prostiedi umoznujicim efektivni vychovné a
vzdélavaci pusobeni.

Pedagogové Stiedni odborné Skoly se ve své kazdodenni praci s zaky orientuji jak na
potfeby Skoly, studia a piipravy na povoladni, tak i na potifeby celozivotniho vzdélavani.
Prohlubuji usili o zapojeni mladeze do sportovnich a dalSich volnocasovych aktivit (od
uméleckych a poznavacich az po hobby krouzky). Stranou neziistdva ani zohlednéni aktudlnich 1
dlouhodobych potteb libereckého regionu.

Pedagogové se snazi, vedle vSeobecné¢ znamych a v praxi uplatiovanych pozadavka,
rovnéz o socidlni zadlenéni zakl s nejriznéjSimi handicapy, o posileni sebedtivéry zaka a
zmirnéni prekazek, se kterymi se pifi pifipravé na povolani i v pracovni kariéfe setkavaji.
Zakladnimi sméry pusobeni na zaky zlistdva vychovné a vzdé€lavaci plsobeni, pfi¢emz se
zaroven feSi prevence socialné patologickych jevi, jako jsou projevy agresivity, Sikany, drogova
zavislost a fada dalSich.

Tabulka ¢. 1

Skolni rok Pocet tFid Celkovy pocet zakii Pocet zakii na 1 tFidu
2008/2009 24 317 13,20
2009/2010 25 316 12,64

Ve skolnim roce 2009/2010 se pocet tfid zvysil o jednu. Vzhledem k tomu, Ze pocet zakt zlstal
stabilni ve srovnani s pfedchozim hodnocenym obdobim, pocet Zaki piepocteny na tfidu
zaznamenal mirny pokles.

Skola sdruzuje:

a) Stredni odborna skola : 460 zakn IZO 108 030 733
b) Internat : 120 lazek 1ZO 110021 835
c) Skolni jidelna : 450 stravovanych IZO 110 150 082
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Piehled oborti vzdélani a jejich zaméteni

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

23-51-E/004

23-51-E/01

31-59-E/001

31-59-E/01

32-54-E/001

36-57-E/005

36-57-E/01

36-67-E/001

36-67-E/01

41-52-E/011

41-52-E/01

Zame¢nické prace a udrzba
vydalo MSMT CR dne 9. 8. 1995, ¢j. 20154/95-24
s platnosti od 1. 9. 1995

Strojirenskeé prace
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
s platnosti od 1. 9. 2010

Siti odévii
vydalo MSMT CR dne 8. 4. 2002, ¢j. 17215/2002-24
s platnosti od 1. 9. 2002

Siti odévii
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
s platnosti od 1. 9. 2010

Obuvnické prace
vydalo MSMT CR dne 3. 11. 1995, ¢j. 24359/95-24
s platnosti od 1.9. 1996

Maliiské, lakyrnické a natéra¢ské prace — malirské
a natéracské prace

vydalo MSMT CR dne 4. 11. 1995, &j. 24357/95-24

S platnosti od 1. 9. 1996

Malifské a natéradské prace
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
s platnosti od 1. 9. 2010

Zednické Vprécev
vydalo MSMT CR dne 17. 5. 2002,¢.j.19 589/2002
s platnosti od 1.9. 2002

Zednickeé prace
vydalo MSMT CR dne 25. 1.2010, ¢j. 26690/2009-21
S platnosti od 1.9. 2010

Zahradnické prace
vydalo MSMT CR dne 5. 9. 2003,¢j. 24 489/2003-24
s platnosti od 1. 9. 2004

Zahradnické prace
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
s platnosti od 1. 9. 2010
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12) 63-51-J/001 - Obchodni $kola dvouleta
vydalo MSMT CR dne 16. 1. 2001, ¢j. 10 512/2001-23
s platnosti od 1. 9. 2001

13) 63-51-J/01 - Obchodni $kola dvouleta
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
S platnosti od 1. 9. 2010

14) 65-51-E/01 - Stravovaci a ubytovaci sluzby
vydalo MSMT CR dne 25. 1. 2010, ¢j. 26690/2009-21
S platnosti od 1. 9. 2010

15) 65-52-E/001 - Kuchafské prace
vydalo MSMT CR dne 30. 8. 2001, ¢j. 24 018/2001-24
S platnosti od 1. 9. 2001

16) 69-54-E/01 - Provozni sluzby
vydalo MSMT CR dne 4. 2. 2010 ¢j. 1174/2010-21
s platnosti od 1 .9. 2010

17) 78-62-C/002 - Prakticka Skola dvouleta
vydalo MSMT CR dne 9.12. 2004, ¢j. 32 090/2004-24
S platnosti od 1. 9. 2005
V piehledu jsou uvedeny dokumenty dobihajicich obori vzdélavani pro druhé a tieti

ro¢niky a zaroveil nové obory vzdélani pfipravené na Skolni rok 2010/2011 pro prvni ro¢niky
podle ramcovych vzdélavacich programil.

ITI. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

Udaje popisujici personalni zabezpedeni jsou uvedeny v nasledujicich tabulkach
oznacenych Ccisly 2 —14.

Tabulka ¢. 2

Vékova skladba pedagogického sboru (véetné externistil)
v prepoctenych Gvazcich

31-40 | 41-50 51 let - diichodovy
<30let | "o let | déchodovy vék vék celkem
celkem 1,71 9 16,68 17 3,3 47,68
z toho Zeny 0 5 10,68 6 2 23,60
-6 -
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Tabulka ¢.3

0Odborna zplisobilost pro pfimou ped. ¢innost (véetné externistii) v pfepoctenych Gvazcich

pocet (prepocteni na piné zaméstnané)

z toho bez odborné zplisobilosti

0
Tabulka ¢. 4
pocet
Z toho specializované &innosti: (pfepotteni | Z toho bez
na plné kvalifikace
zaméstnané)
vychovny poradce 1,75 1,75
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1,71 1,71
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich programill 1 1
VOS
Skolni metodik prevence 1 0
koordinator environmentalni vychovy 1 1

Tabulka ¢.5

Ucitelé vSeobecné vzdélavacich predméti

Ucitel Vzdélani Zaméreni Délka praxe
1. Mgr. VS TV 19
2. Mgr. VS M, ICT 6
3. Mgr. VS Tv,CJ 42
4. PhDr. VS C3,TV,0V 37
5.Mgr. VS M, TV 31
6. Mgr. VS,SPPG SMVZp 26
7. Mgr. VS,SPPG oV, TV 15
8. Mgr. VS,SPPG M,PV 37
9. PhDr. VS, SPPG oV 18
10. Bc. VS, SPPG 10
11.Mgr. VS M, Fy 1
12. Mgr. VS, DPS, SPPG 19
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Tabulka ¢. 6

Ucitelé odbornych piredméti

Ucitel Vzdélani Zaméreni Délka praxe
1. Ing. VS, DPS Ekonomika 31
2. Ing. VS,DPS Stavebnictvi 26
3. Ing. VS, DPS Zahradnictvi 31
4. Ing. VS, DPS Zahradnictvi 26
5. Mgr. VS, DPS Strojirenstvi 26
6. USO,DPS,SPPG-kurz Strojirenstvi 37
7. USO,DPS Ptiprava jidel 31
8. USO,DPS,SPPG Stavebnictvi 38
9. Ing. VS Zemé&d@lska univerzita 11
10.Ing. VS, DPS Od&vnictvi 12
11. USO,DPS,SPP Odévnictvi 32
12. USO, DPS, SPPG Strojirenstvi 36
Tabulka ¢. 7

Ucitelé odborného vycviku

Ucitel Vzdélani Zaméreni Délka praxe
1. Uso, DPS Stavebnictvi 33
2. UsO,DPS Pfiprava jidel 26
3. USO,DPS Pfiprava jidel 24
4, USO,DPS,SPPG-kurz Strojirenstvi 37
5. SO Strojirenstvi 18
6. SO / USO, DPS Piprava jidel 39/23
7. Uso Strojirenstvi 34
8. Bc. VS, DPS, SPPG-kurz Srojirenstvi 25
9. UsO,DPS Odévnictvi 29
10. UsO, DPS Zahradnictvi 22
11. USO, DPS Srojirenstvi 15
12. USO, DPS Zahradnictvi 13
13. USO,DPS, Stavebnictvi 38
14. USO,DPS Odévni 34
15. USO,DPS Zahradnictvi 40
16. USO,DPS, SPPG-ZZ Pfiprava jidel 16
17. USO,DPS Pfiprava jidel 15
18. USO,DPS Zahradnictvi 27
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Tabulka ¢. 8

Prehled pracovnikii domovii mladeze

v prepoctenych Gvazcich

vychovatelé asistenti pedagoga ostatni celkem
6,00 2,00 0 8,00
Tabulka ¢. 9
Asistenti pedagoga
Asistent Vzdélani Vzdélani Délka praxe
1. SO Vyuceni 16
2. Uso SPS strojni 8
3. SO Vyuceni 20
4 SO Vyuceni 25
Tabulka ¢. 10
Zmény v pedagogickém Tento skolni rok Minuly skolni rok
sboru 2009/2010 2008/2009
Nastup absolvent( PF 1 0
Odchody pdg. pracovnik{ 6 5
Prichody pdg. pracovnikd 10 1
Tabulka ¢. 11
Pocet nepedagogickych Tento skolni rok Minuly skolni rok
pracovnikd 2009/2010 2008/2009
Pocet nepedagogickych pracovnikd 26,12 25,95
Tabulka ¢. 12
Pocty pracovnikii
51 letaz |ddchodovy
oPz do30let |31az40let|41az50let | dich. vék vék celkem/Zen
celkem/Zen | celkem/Zen | celkem/Zen | celkem/Zen |celkem/Zen
OPZ uplna 1/0 6/2 11/6 11/5 3/2 32/15
0z 0/0 0/0 3/3 4/1 2/1 9/5
PZ 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Zadna 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
-9-
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Pocty pracovnikd

51 letaz |dichodovy
OoPZ do30let |31az40Ilet|41az50let| dich. vék vék celkem/zen
celkem/zen | celkem/Zen | celkem/Zen | celkem/Zen |celkem/Zen
Nové prijati
pedagogové 1/0 3/3 4/3 0/0 0/0 8/6
Ukoncené
PP pedagoggl 0/0 0/0 0/0 0/0 4/2 49/ 26

Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikil véetnd fidicich
pracovnikt Skoly.

Tabulka ¢. 13

Pedagogové v Fadném studiu

Typ kurzu - studia

Pocet zucastnénych pracovnikd

Doplnéni stfedni odbor. s maturitou 1
Dopliikové pdg. studium PF TU Liberec 0
Magisterské studium odborné 0

Tabulka ¢. 14

Piehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Pocty Druh vzdélavani Celkem
pracovnik hodin
Dlouhodobé | Kratkodobé kurzy

vsichni ped. Ucitel SS a tvorba SVP 8
pracovnici

vsichni ped. Socialni klima ZS a SS, moznosti jeho diagnostiky 4
pracovnici

28 Romsky zak v soucasné Skole 6

1 Déti a 7aci s autismem 7

1 Kurz realistického kresleni — kresleni pravou 15

hemisférou
2 Aljghcky 3
jazyk
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V prubéhu Skolniho roku se zaméstnanci nezapojovali do kurzG DVPP
v takovém rozsahu jako v piedchozich letech, nebot' probihala realizace deviti Skolnich
vzdélavacich programi. Kontinudlné pokracovalo prohlubovani znalosti ve studiu anglického
jazyka.

(o]

IV. Udaje o poctu zakdi

Nasledujici Tabulka €. 15 uvadi piehled poc¢tu zaka v jednotlivych oborech a rocnicich.

Tabulka ¢. 15

Clenéni zaka do roénikd podle obord vzdélani

Obor 1. rocnik/divky | 2. rocnik/divky |3. rocnik/divky | Celkem/divky
Siti odévd 14/14 7/7 8/8 29/29
Kuchaiské prace 33/20 25/15 18/11 77147
Zednické prace 14/0 13/0 7/0 34/0
Malifské a natér. prace 15/0 15/0 10/0 40/0
Zamectnické prace a 13/0 12/1 14/0 39/1
Udrzba

Zahradnické prace 26/19 14/11 22/19 62/49
Prakticka Skola dvouleta 12/4 8/2 --- 20/6
Obchodni Skola dvouleté 11/6 9/5 - 20/11
Zakd celkem 136/63 99/38 81/42 316/143

Jako jiz tradi¢né je pti volbé oboru vzdélani velmi zadany obor Kuchafské prace, kde

jsme otevieli dva prvni ro¢niky. Stabilni zdjem je o obor Zahradnické prace, kde pocet zaki
umoznil také otevieni dvou paralelnich tifid. ZvySeny narGst zajemcli zaznamenala také
Obchodni $kola, kterou navstévuji zaci s vyraznéjsimi télesnymi handicapy. Varovnym signalem
pro vSechny pedagogické pracovniky je zvySeni odchodt 74kt v pribehu vzdélavaciho procesu.
Skola si je védoma tohoto problému a vyviji kroky omezujici podet zaki, ktefi nedokonéi
zvoleny obor vzdélani (posileni role poradenstvi, motivace zakd, individualni ptistup).

-11 -
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Tabulka ¢. 16

Udaje o pFijimacim Fizeni

sS a voS

pocet

Pocet podanych prihlasek do 1. kola pfijimaciho fizeni do SS

203

Pocet podanych prihladek do 2. a dalsich kol pfijimaciho fizeni do SS

40

Rozhodnuti o prijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni

121

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. rocniku SS po 1. kole piijimaciho Fizeni

Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho Fizeni do SS

z toho vyreSeno autoremedurou

zZ toho postoupeno krajskému Gfadu

Rozhodnuti o prijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal$im kole pijimaciho fizeni

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. rocniku SS po 2. a dal§im kole p¥ijimaciho Fizeni

Rozhodnuti o prijeti do vyssiho rocniku

Rozhodnuti o neprijeti do vyssiho rocniku

Pocet podanych prihlasek do 1. kola pfijimaciho fizeni do VOS

Pocet podanych prihlaéek do 2.a dalich kol pfijimaciho Fizeni do VOS

Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku VOS po 1. kole pFijimaciho fizeni

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku VOS po 1. kole pfijimaciho fizeni

Celkovy pocet odvoléni po 1. kole pfijimaciho fizeni do VOS

z toho vyreSeno autoremedurou

zZ toho postoupeno krajskému Gradu

Celkem

MS a zS

Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani

Celkem

Tabulka ¢. 17

Rozhodnuti vydana reditelem Skoly

Rozhodnuti:

pocet

o prestupu do jiné SS

0 zméné oboru vzdélani

0 preruseni vzdélavani

o opakovani rocniku

0 prefazeni Zaka nebo studenta do vy$siho ro¢niku podle § 17 odst. 3 5Z

o podminéném vylouceni podle § 31 57

o vylouceni podle § 31 57

0 zamitnuti Zadosti 0 uznani dosaZeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ

o povoleni individualniho vzdélavani Zaka
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Rozhodnuti vydana feditelem skoly

Rozhodnuti:

o zruseni povoleni individualniho vzdélavani zaka -

0 odkladu povinné skolni dochazky -

0 snizeni Uplaty za poskytovani skolskych sluzeb -

o prominuti Uplaty za poskytovani skolskych sluzeb -

Celkem 38

V. Vysledky vychovy a vzdélavani

Ve skolnim roce 2009/2010 ukoncilo studium v fadném terminu 79 zaka. Jedna zdkyné
nebyla uspé$nd, k opravnym zaveérenym zkouskdm se nedostavila. V ndhradnim terminu
uspesné vykonala zavéreéné zkousky jedna zédkyné€, pocet uspésnych absolventd je tedy 80. Ve
srovnani s lofiskym Skolnim rokem se jednd o témeéf totozny stav, s minimdlnim poctem
neuspésnych absolventll. Zamér pedagogického plisobeni - nastaveni standardu védomosti a
dovednosti a s nim spojené dusledné respektovani téchto parametri - se jiz nyni zacina
projevovat v lepsi piipravenosti zakl k zavére¢nym zkouskam.

Ptehled jednotlivych udajii ptinaseji tabulky ¢. 18 - 20

Tabulka ¢. 18

Uspésnost zakd pri zavéreénych zkouskach

Pocet
Zkousky v radqem (Garnim) zkousky v nahradnim terminu opravné zkousky
terminu

pocet pocet pocet pocet pocet Pocet pocet pocet pocet
7ak@, kt. | zakd, kt. | zaka, kt. 7ak@, kt. | zaka, kt. |Zaka, kt. 7ak@, kt. | zaka, kt. |Zaka, kt.
konali prospéli | neprospéli | konali Prospéli | neprospéli | konali prospéli | neprospéli
zkousku zkousku zkousku

80 79 1 1 1 0 0 0 0

-13 -

Tel: 485 103 870
Fax: 485 107 872

ICO: 46746862

www.sosliberec.cz
E-mail: info@sosliberec.cz




Tabulka ¢. 19

Vychovna opatreni 1. pololeti 2. pololeti
pochvala 32 24
jind ocenéni 0 0
napomenuti 0 0
ditka tfidniho ucitele 38 33
ddtka ucitele odbor. vycviku 0 0
didtka feditele Skoly 6 7
sniz. znamka z chovani 42 43

Kromé¢ standardnich prostfedkt vyuzivanych k posileni kaznég, prospéchu a dochdzky
zaki oceiiuje feditel Skoly Gispésné zdky formou symbolické odmény (letos cca 15 zakl). Tento
zpusob pozitivni motivace uplatiiované pti osobnim setkani je pro zaky velmi ptfinosny a zpétna
vazba je prokazatelné kladna.

Tabulka ¢. 20

PREHLED PROSPECHU ZAKUO

Pocet 1. pololeti 2. pololeti
prospél s vyznamenanim 12 19
prospél 167 182
neprospél 32 22
nehodnocen 74 43

Vyse uvedené udaje dokresluji pomérné vysoky pocet neprospivajicich zakli (ve vétsiné
pfipadll se jednd o hodnoceni za 1. pololeti). NiZ8i pocet prospivajicich a hodnocenych Zaka
V prvnich ro¢nicich svédc¢i o problémech s piipravenosti a adaptabilitou nove nastupujicich zaka
na rozdilné poZadavky vyuky a doméci pfipravy na stiedni Skole.

Moznost uspésného uplatnéni absolventll skoly na trhu prace je cil, k némuz sméfuje
pusobeni vSech pedagogickych pracovniki Skoly. Vysledny stav ovliviiuje jednak variabilita
handicapi, s nimiZ se zaci potykaji, dale stavajici situace na trhu prace v libereckém regionu i
uroven poskytovaného vzdélavani. Pro Skolu neni hlavnim kritériem posuzovani Uspé&Snosti
uplatnéni v absolvovaném oboru, ale pfedevSim samotné uplatnéni na pracovnim trhu, a to
Vv jakémkoli pracovnim zatazeni.

Piesné tdaje o uplatnitelnosti na trhu prace nasSich absolventl za uplynuly Skolni rok
Skola neziskala. Nicmén¢€ v tomto sméru neni mozné fidit Se stejnymi kritérii jako u ostatnich
Skol. Cennym z hlediska vysledka vzdélavani je kazdy absolvent, ktery ziska misto v pracovnim
procesu, jinymi slovy kazdy jedinec, ktery nezlistdvd odkazany na davky socidlni podpory a
pomoci. V ramci expertniho odhadu s vyuzitim dil¢ich informaci lze vymezit nasledujici
uplatnitelnost: 1/3 absolventt pracuje v profesi, v niz ziskala vzdé€lani, dal§i 1/3 pracuje na
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jinych pracovnich pozicich, 1/3 zistava bez dalSiho uplatnéni. Absolventi Skoly pracuji na
dé€lnickych a pomocnych pozicich.

Rada 7akt ukoncujicich studium v jednom oboru vzdélani pokracuje ve vzdélavani a voli
si dalsi obor. Ziskdvaji tak dalSi moznost nésledného pracovniho uplatnéni, ptfipadné tim
odkladaji vstup na trh prace.

VI. Udaje o poskytovani dal§iho vzdélavani

Skola v uplynulém $kolnim roce realizovala jeden program dal§iho vzdélavani, jak uvadi
tabulka ¢. 21

Tabulka ¢. 21

NAZEV PROGRAMU Zahradnické prace, vazacské prace
smér Zahradnické prace pro provoz v kvétinarstvi
druh Kurz

akreditace MSMT

Rozsah Teorie 15 hodin, praxe 40 hodin

forma studia Prezencni

zplsob ukonceni prakticka zkouska s Ustni obhajobou
pocet Gcastnikd 8

pocet absolventd 8

socialni partnefi (nepovinné)

poznamka objednano firmou COFET, a. s.

Tabulka ¢. 22

Dopliujici informace rok 2008 rok 2009
Pocet vytvorenych Skolnich vzdélavacich programd pro stfedni vzdélavani 0 9
Pocet inovovanych Skolnich vzdélavacich program{ pro stredni vzdélavani 0 0

| Pocet vzdélavacich programi tvoficich nabidku dal3iho vzdélavani | 0 |

Seznam dilCich kvalifikaci pro néz je Skola autorizovanou osobou ve smyslu
zakona ¢. 179/2006 Sb.

nazev dil¢i kvalifikace datum rozhodnuti o
autorizaci
0
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VII. Spoluprace se socialnimi partnery

Skola spolupracuje s fadou socialnich partneri:

POLICIE

Béhem $kolniho roku Policie CR (oddéleni Vratislavice nad Nisou) nékolikrat
preventivné navstivila Skolu i internat. Pomahala fesit kradeze osobnich véci ¢i mobilnich
telefont at’ uz ve skole, internatu i na pracovistich odborného vycviku. Spolupréace
funguje naprosto bezproblémové a napomahd pedagogim pii prevenci socialné
patologickych jevil. Pro zaky $koly a internatu prob&hla piednaska piislusnika PCR na
téma kriminalita soucasné mladeze.

Pro zdky obchodni a praktick¢é Skoly byla pracovniky meéstské policie pfipravena
pfednaska na téma Sikana a kyberSikana.

ZAMESTNAVATELE

V prubéhu roku 2007 byla navazana spoluprace se 16 firmami pii mapovani pozadavku
potencialnich zamé&stnavatell na kompetence absolventii Skoly. S vétSinou oslovenych
firem Skola spolupracovala i v uplynulém Skolnim roce. Pfedmétem spoluprace je
zadavani zakdzek pro odborny vycvik, konzultace pii piipravé Skolnich vzdélavacich
programu a praxe zakl v dané spoleCnosti. Zaméfeni jednotlivych firem kopiruje skladbu
ucebnich obori Skoly.

Obchodni Skola v sekci Jedlickova tustavu velmi uzce spolupracuje také s méstem
Jablonec nad Nisou, statutarnim méstem Liberec, Krajskou védeckou knihovnou
v Liberci, Ob¢anskym sdruzenim Drak, Rytmus Liberec, 0.p.s., které umoznuji nasim
zékim absolvovani praxe v redlném prostiedi daného zafizeni. Tato spoluprace ma

v v

pracovni uplatnéni.

SKOLY

Tradi¢né probihd spoluprace se Stfedni zdravotnickou Skolou a Vyssi odbornou Skolou
zdravotnickou Liberec pfi poradani besed pro Zaky na téma zdravého Zivotniho stylu.
Dale je spoluprace navazana pii zajiStovani kurzl prvni pomoci pro zameéstnance Skoly.
V pribehu druhého pololeti byla navazana spoluprace se Stfedni Skolou hospodaiskou a
lesnickou ve Frydlantu v Cechach. Spolupraci navazalo v prvni fazi vedeni $kol pfi
feSeni problematiky oborti kategorie ,,E“. RovnéZz je spole¢né pfipraveny projekt
Z Operacniho programu Vzdélani pro konkurenceschopnost v globalnim grantu: Dalsi
vzdélavani pracovniki §kol a $kolskych zafizeni v Libereckém kraji s nazvem Skola
inovaci — TRIANGL.

Uzka spoluprace se rozviji s Technickou univerzitou v Liberci, pfedeviim s fakultou
pedagogickou - realizace vzd¢lavaciho seminafe na téma Romsky zak v soucasné Skole,
Setfeni a nasledné vyhodnoceni klimatu v pedagogickém sboru, ale i naslechy studenti
pfipravujicich se na uditelské povolani v naSem zafizeni - to je jen rimcovy obrys obsahu
nasi vzajemné spoluprace.
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= SKOLSKE INSTITUCE
V druhém pololeti zapocala efektivni spoluprace s libereckou pobockou Narodniho
institutu dalStho vzdélavani. Pracovnici institutu pfipravili dvé vzdélavaci akce se
zaméienim na ptipravu pedagogi na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu podle
specifickych pozadavki $koly. Skoleni, kterd probéhla v prostorach koly, se zadastnili
vSichni pedagogové.

= URAD PRACE
Utad prace kazdoroéné porada besedy zaméfené na otazky, které zajimaji Cerstvé
absolventy stfednich Skol pfed nastupem do pracovniho procesu. Tyto besedy se
setkavaji s velkym zajmem z fad naSich zaki. V lonském roce probéhly Ctyfi v mésici
kvétnu pro skupiny 15 zaka.

= VEZENSKA SLUZBA CESKE REPUBLIKY
Pro zaky skoly byla pfipravena a za jejich zna¢né pozornosti a zajmu také uskutecnéna
prohlidka liberecké vazebni véznice. Akce méla znacny vychovny dopad na zZaky, ktefi
jiz maji zkuSenost s poruSovanim platné legislativy, a pravé ztohoto divodu byli
osloveni s nabidkou na tcast. Tuto spolupraci budeme nadale rozvijet - pro nase Zzaky
byla velmi pfinosna.

= NADACE A OBCANSKA SDRUZEN{

V ramci $kolni vyuky a mimoskolni ¢innosti probiha dlouholeta spoluprace s neziskovym
sektorem. Jedna se predevsim o prednaskovou ¢innost, sponzorskou ¢innost a spoluucast
na charitativnich akcich. Mezi spolupracujici subjekty patii: Nadace Syner, Nadace Skola
hrou, Svétluska — Nada¢ni fond Ceského rozhlasu, Kvétinka, 0.s., Nadace Partnerstvi,
Nadace Preciosa, Cesky svaz ochranct piirody, Arcus, Obéanské sdruzeni Pochoden,
Cerveny kiiz Liberec, Agentura pro podporované zaméstnani — Rytmus Liberec, 0.p.s., a
fada dalSich.

= ZAHRANICN{ PARTNER

Nadale probihd spoluprace s partnerskou Skolou IB Hirschfelde ze SRN. V ramci
spoluprace probihaji vyménné tydenni pobyty Zakl a profesni soutéze. Na jednotlivych
spoleénych akcich se pravidelné stfidaji Zaci jednotlivych oborti a pomérné Siroka
skupina zaki tak ma mozZnost ziskat odliSnou socialni a kulturni zkuSenost.

Rovnéz byl ptipraven spoleény projekt z prostiedkti Evropského socialniho fondu Ziel 3
— Cil 3 pro podporu pieshraniéni spoluprice mezi Svobodnym statem Sasko a Ceskou
republikou. V projektu ,,Ja a Ty jsme také Evropa“ jsou pfipraveny vyménné pobyty pro
zaky, setkani pedagogii a spole¢né konference.
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VIII. Zapojeni do projektu

Skola v uplynulém $kolnim roce pokracovala ve spolupréci s nadaci Preciosa. V daném
obdobi doslo k sdruzeni finan¢nich prostfedkii od nadace Preciosa a Skoly. Mohl tak byt
realizovan investiéni projekt ,,Rozsypand prevodovka“. Zaci spoleéné s pedagogy V ramci
odborného vycviku vytvofili kovovou plastiku pravé s nazvem ,,Rozsypana prevodovka“. Tento
artefakt (a dal$i drobné sadovnické upravy arboreta) vhodné doplnil exteriér Skoly a stal se
novou dominantou venkovniho areédlu skoly.

Vysledek prace zdmecnikl, zednikli a malifi natérac byl slavnostn¢ odhalen dne 3.
kvétna 2010 hejtmanem Libereckého kraje Bc. Stanislavem Eichlerem za ucasti dalSich
Cestnych hosti v ¢ele s ndméstkem hejtmana Libereckého kraje pro rezort Skolstvi mladeze a
télovychovy panem Bc. Radkem Ciklem. Této akce se zucastnila téZ vedouci odboru Skolstvi,
mladeze a t&lovychovy Ing. Jifina Princova a feditel Libereckého inspektoratu Ceské $kolni
inspekce Mgr. Karel Barta, dale zastupci partnerii Skoly, sponzorl i zainteresovanych 74kl a
pedagogt.

Pocatkem kalendainiho roku 2010 byla vypracovana zadost na poskytnuti finan¢nich
prostiedkd z Operac¢niho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost pro oblast dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki a také pro oblast rovné piileZitosti déti a zaku, vCetné déti
a zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vznikly tak dva projekty. Prvni projekt snidzvem: Skola inovaci TRIANGL —
Spolupracujeme, inovujeme a hodnotime v tymu pro zaky 21. stoleti. Obsahem projektu jsou
inovace Vv systému vzdélavani a ptipravy naSich zakl, které budou nasledné rozvijet jejich
zameéstnatelnost, @ absolventi nasi Skoly tak budou Iépe ptipraveni na vstup na trh prace. Cilené
jsou v projektu navrzeny aktivity zlepSujici dovednosti naSich vzdé&lavacich pracovniki
S podporou inovaci v ramci vzdélavaciho procesu. Konkrétné to predstavuji moduly zamétené na
spolupraci a komunikaci pedagogli, modul zaméfeny na inovace, ktery zvySuje kompetence
v oblasti modernich metod vyuky, a modul zacileny na systém hodnoceni kvality prace
zaméstnancl. Soucasti cilové skupiny jsou také pedagogové z partnerské Stfedni Skoly
hospodaiské a lesnické ve Frydlantu v Cechach. Zadost byla ve v ramci posuzovani zadosti
podpoiena a bude realizovana od 1. 10. 2010 do 30. 5. 2012.

Druhy projekt ma néazev ,,Obchodni Skola nové generace® a jeho zamérem je vytvofit
motivujici a pfiméfené prostfedi pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami navstévujici
Obchodni Skolu. V projektu budou zéaci vybaveni kompetencemi pro praci v ICT ucebné a jejich
ucitelé ziskaji kompetence pro ptipravu vyuky s vyuZitim moderni techniky. Soucasti projektu je
také vybava zaki a tfid potfebnym materidln€ technickym zazemim (PC, interaktivni tabule,
vyukovy software). Posuzovani této projektové Zadosti vSak nebylo k 30. 8. 2010 jesté
ukonceno. V piipadé schvaleni bude zahajena realizace tohoto projektu ve Skolnim roce
2010/2011.

V pribéhu skolniho roku byl piipraven a schvalen projekt z prostiedki fondu Ziel 3 — Cil 3
pro podporu pieshraniéni spoluprace mezi Svobodnym stitem Sasko a Ceskou republikou.
V projektu ,,J4 a Ty jsme také Evropa“, ktery vznikl ve spolupraci s partnerskou Skolou IB
Hirschfelde, je preferovana piedev§im socialn¢ kulturni rovina. Cilem projektu je rozvoj a
podpora vzajemnych vztahid a spoluprace mezi Zaky a pedagogy stfednich odbornych Skol
sousedicich regionti Sasko a Ceska republika. Zamérem projektu je zintenzivnit spolupraci obou
Skol. Diky organizaci spole¢nych kulturnich, vzdélavacich a poznédvacich akci mezi zdky a
uiteli lead partnera (IB Hirschfelde) a partnera projektu (SOS Liberec) dojde k lepsimu
vzajemnému poznani, vytvoii se pratelské prostredi pro dalsi vzdjemné kontakty a setkdvani.
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Skola také pracuje v ramci projektu UNIV 2 KRAJE. Projekt vznikl ve spolupraci
Narodniho tstavu odborného vzd€lavani a Libereckého kraje. Jeho cilem je napomoci Skole k
proméné v centrum celozivotniho uceni. Rozsifeni nabidky ma ptispet ke zvyseni ticasti obyvatel
na dalSim vzdé€lavani a zaroven pomoci Skole vyrovnat se s pfipadnym budoucim propadem
poctu zak v obdobi demografického poklesu. Proto byl ustanoven tym pedagogti koncipujici
strategii Skoly v dané oblasti. Tito pracovnici zaroven pfipravili pilotni vzdélavaci program se
zaméfenim na vazbu a aranzovani kvétin, ktery bude realizovan v pribéhu nasledujiciho
Skolniho roku.

SOS Liberec je také zapojena jako partner ve dvou projektech Libereckého kraje. Prvnim
projektem je Hodnoceni kvality vzdélavani v Libereckém kraji. Cilem projektu je standardizace
procesu fizeni a evaluace Skol za ucelem zajistovani a zlepSovani kvality vzdélavani. V ramci
projektu bude vytvoiena a pilotné oveéfena metodika hodnoceni Skol, provedeno vstupni
hodnoceni kvality Skol, implementace standard kvality a vystupni hodnoceni kvality Skol.

Druhym krajskym projektem je Poradenstvi v Libereckém kraji. Cilem projektu je posilit
poradenské, specialné pedagogické a asistencni sluzby pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Pomoci partnerstvi s pedagogicko-psychologickymi  poradnami, specialné
pedagogickymi centry a s dal$imi $kolami bude systém poradenstvi provazan, podpoii se kvalita
diagnostiky 74kl a bude realizovano dalsi vzdélani pedagogu.

Skola se také zapojuje do rozvojovych programt vyhlagovanych ministerstvem $kolstvi.
Zejména se jednd o Program na podporu romskych zakl stfednich Skol, z né¢hoZ jsou socialné
znevyhodnénym zaktim financovany $kolni pomucky. Déale Skola ¢erpa téz finan¢ni prostiedky
pro pusobeni romské asistentky z Rozvojového programu financovéni asistentl pedagoga pro
déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim pro rok 2009.

Piehled vySe popsanych projektd je uveden v tabulce €. 23.

Tabulka ¢. 23

Projekty
Nazev projektu Dotacni titul Prijemce/ Ziskané
partner prostredky v K¢
Skola inovaci TRIANGL —|OP VK, oblast daliho | piijemce 3575078,33
Spolupracujeme, inovujeme a | vzdélavani  pedagogickych
hodnotime v tymu pro zéky | pracovnikl
21. stoleti.
Obchodni $kola nové OP VK, oblast rovné | pfijemce Posuzovani
generace prilezitosti déti a  zakq, zéadosti nebylo
véetné déti a zakd se k 30. 8. 2010
specidlnimi vzdélavacimi ukon¢eno
potfebami
Rozsypana pievodovka aneb | NIF Nadace Preciosa — piijemce 40 000
strojaii ~ SOS v exteriéru | Vzdélavani a skolstvi:
podruhé zlepseni vybavenosti
technicky orientovaného
sttedniho a u¢novského
Skolstvi
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Projekty

Nazev projektu Dotacni titul Prijemce/ Ziskané
partner prostredky v K¢
Ja a Ty jsme také Evropa Ziel 3-Cil 3 partner ---
UNIV 2 KRAJE OP VK partner ---
Hodnoceni kvality vzdélavani | OP VK partner ---

v Libereckém kraji

Poradenstvi v Libereckém | OP VK partner ---
kraji

IX. Dalsi aktivity a prezentace Skoly

IX. I Vysledky soutéZi a prehlidek

Skola se zaméfuje na pofadani Sirokého spektra volnodasovych prezentadnich aktivit.
Kulturni aktivity jsou zastoupeny napiiklad ucasti s pravidelnymi Gspéchy na recitacni soutézi
Chrastavska sloka. Rada navitév kulturnich piedstaveni predevsim v divadlech a kinech probiha
V ramci programu Mladez a kultura. Dalsi aktivity jsou pofddany v rdmci primarni prevence ¢i
profesni orientace Zakli a jsou popsany v ptredchozich castech ptedkladané vyrocni zpravy.
V ramci $koly pusobi také Skolni klub, jehoz aktivity jsou zminény V nasledujici kapitole X. -
Poradenské sluzby.

V ramci Skolni vyuky ma velmi vyznamnou roli sport. Nasledujici tabulka cislo 23
uvadi prehled nejvyznamnéjSich sportovnich akei, jichZ se zac¢astnili Zaci Skoly.

Tabulka ¢. 24

Akce Datum-misto konani Dohled Vysledek
Prechod Krkono2 16.-18. 9. 2009 M. Paviik, |6 sakg

VI. Palkovic
Reg. prebor v prespolnim béhu | 23. 9. 2009 Frydlant VI. Blazek ﬁqxl,:,éézxz" 2x3.

y Muzi 2x2, 1x1.misto
Mistrovstvi CR v prespolnim béhu | 1.-2. 10. 2009 Jablonec nad Nisou | VI. Blazek |Zeny 2x2. ,2x3.
misto

16.10.-17.10. 2009

MCR v malé kopane Chroustovice

P. GaSpar |5. misto

Prebor skoly ve stolnim tenisu 21. 10. 2009 P. Gaspar |22 zakd

25. - 26.11. 2009

MCR ve stolnim tenisu Hradec Kralové

P. Gaspar |1x3., 1x6. misto

v ) 3.-4.12. 2009 Y ,
MCR v nohejbalu Chomutov P. Gaspar | 2. misto
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Akce Datum-misto konani Dohled Vysledek

Reg. prebor v plavani 18.12. 2009 Liberec P. Gaspar |1x1., 1x2. misto
Vanocni turnaj v nohejbale 16.12. 2009 MI. Boleslav P. Gaspar

MCR v kosikové I%I?e.ac}(.aczg:fglové VI. Kadavy | 2. misto

MCR v béhu na lyZich 22.- 23.1. 2010 M. Pavlik | 1x2., 2x3. misto
Studentska liga ve florbale 24. 2. 2010 Liberec P. Gaspar |1. misto
Student. liga ve florbale - findle |17. 3. 2010 Liberec P. GaSpar |2. misto

7x1., 2x2., 5x3.

7.4.2010 Liberec M. Pavlik | misto

Reg. prebor v plavani

MCR v plavani 23. - 24.4. 2010 M. Pavlik |5x1. misto
MCR ve florbale 8. 4. 2010 Praha . 1. misto
P. Gaspar
MCR ve fotbale 7.- 8. 05. 2010 . 5. misto
P.Gaspar
Praha
Reg. prebor v atletice 11. 5. 2010 Liberec VI. Blazek | 7x1.,7x2.,3x3.misto
Turnaj v nohejbale 12. 5. 2010 Hofice P. Gadpar |3. misto
Turnaj v malé kopané 19. 5. 2010 Hubalov P. Gadpar |4. misto
MCR v atletice 28. - 29. 5. 2010 Bilina ¥ 12x1.,3x2.,1x3.
VI. Blazek p
misto
Turnaj v basketbale 16. 6. 2010 Brandys n. Labem P. Gagpar |5- misto

Nasi zaci se zucastnuji sportovnich soutézi nejen pro stiedoSkolskou mladez, ale
predevsim jako zastupci oddilu mentalné postizenych sportovcti Handisport Liberec. Zaméieni
¢innosti je pfedevS§im na kopanou, florbal, koSikovou, plavani, stolni tenis a lyzovéani.

vvvvvv

V ramci odborného vycviku je zdjmem vSech zainteresovanych pedagogli neomezovat
vyuku na samotny odborny vycvik, ale naopak co nejvice rozsifit moznosti ziskavani a nasledné
1 uplatnéni odbornych dovednosti pii jinych Cinnostech. Mezi takové aktivity patfi razné
prezentaéni akce s ukazkou tvorby naSich zaku, dovednostni soutéZze a podobné. V uplynulém
Skolnim roce se jednotlivé obory zic€astnily nasledné jmenovanych akci.

Zakyné& oboru Siti odévil prodavaly své vyrobky na dvou vanocnich trzich spojenych
s prezentaci Skoly. Dale si pfipravily modni prehlidku a stimto vystoupenim Skolu
reprezentovaly. Konkrétné se jednalo o Majales SOS Liberec a 17. ro¢nik celostatni modni
prehlidky stfednich odbornych skol v Chomutové - Jirkové.

Zaci oboru Zameénické prace a Gdrzba se prezentuji na dovednostnich soutéZich,
Vv minulém roce se jednalo o ucast ctyf¢lenného druzstva. Zaroven své dovednosti uplatiuji pii
budovani venkovniho areédlu Skoly, stejné¢ tak na konkrétnich zakdzkach. Zamecnicky obor se
zapojuje do projektovych aktivit, z nichZ jsou hrazeny jednotlivé realizace. V minulém obdobi se
jednalo zejména o realizaci ,,Rozsypané prevodovky*.

-21 -

Tel: 485 103 870 ICO: 46746862 www.sosliberec.cz
Fax: 485 107 872 E-mail: info@sosliberec.cz



Obdobn¢ jako vysSe jmenovany obor se také malifi a natéraci zOcastiuji pravidelnych
zékovskych soutézi, kde mohou prokazovat své dovednosti. Také se podileji na zvysSeni estetické
1 funk¢ni kvality exteriéru a interiéru vSech budov skoly.

V soutézi Gastro Hradec Kralové zaci oboru Kuchaiské prace opét uspésné
reprezentovali Skolu. Zaroveinl se rovnéz zapojuji do akci propagujicich Skolu, naptiklad v rdmci
doplikové ¢innosti nebo pii slavnostnich akcich, kdy pfipravuji obéerstveni.

K nejaktivngj§im patii obor Zahradnické prace. Zaci se ucastni mnoha prodejné
propagacnich akci pofadanych ve vano¢nim a velikono¢nim obdobi. Jedna se o Vanoce
V Galerii Liberec, Vanoce ve Vratislavicich nad Nisou, Vanoce na liberecké radnici, Vanoce
Vv ekologickém centru Stievlik, Velikonoce ve Vratislavicich nad Nisou, Velikonoce v galerii
Liberec ¢i Jarni trhy na Sychrové. Dale spolupracuji s libereckym domovem dichodct, kdy zaci
predvadeji senioriim vanocni vazbu a vyzdobu. Své dovednosti si zahradnici také ovétuji na
tradi¢ni soutézi ,,Sob&slavska rize* zamérené na vazbu a aranzovani kvétin.

Internat nabizi Siroké spektrum volnoCasovych aktivit s pfihlédnutim ke skladbé

ubytovanych zakt (kromé& zaki SOS Liberec jsou na internaté také Zaci dalsich stfednich $kol).
Nabidka je disledné dobrovolna a Zaci maji moznost volby mezi fadou alternativ.
V pribéhu skolniho roku probéhly besedy v ramci prevence socidlné patologickych jevil se
zaméfenim na agresivitu a Sikanu, sexualitu, zdravy zivotni styl a drogovou zavislost,
kriminalitu. Pravidelné se schazi Zakovskd samosprava a také stravovaci komise. Funguje
krouzek vytvarny, hudebni, sportovni, krouzek vateni a také krouzek anglického jazyka. Do
nabidky byl nové zatfazen krouzek keramiky, ktery zdky vyrazné zaujal a stal se trvalou soucasti
nabidky volnocasovych ¢innosti. Vice aktivit je vSak nabizeno formou jednoradzovych navstév
kulturnich, sportovnich a charitativnich podnik.

K dobro¢innym akcim patii napiiklad Kvétinovy den, Svétluska a také mikulasska
nadilka pro détské pacienty lizkového oddéleni liberecké nemocnice.

Skolni rok je pravidelné spojen s priib&Zznym vyhodnocovanim a ocefiovanim uspésnych
zaku. Prilezitosti pro takova ocenéni je vano¢ni besidka a majales. Na socialn¢ znevyhodnéné
zédky je zaméfeno mikuladSské a velikonocni posezeni spojené s burzou obleceni. VSechny
zminéné akce maji svou programovou naplii vytvofenou a prezentovanou zaky internatu.

Internat  prub&zné spolupracuje stadou spolecnosti a instituci sponzorujicich jeho
¢innost. Mezi nejvyznamnéjsi patii Nadace Syner, Magistrat mésta Liberce; dale firmy COCA-
COLA, DELICOMAT, CRYSTALEX Novy Bor, MOCCA Liberec, NADACE Skola hrou,
zastupitelstvo Méstské asti Vratislavice nad Nisou, PRECIOSA Jablonec nad Nisou a SRPS
Skoly.

IX. II Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani

Mimovyucovaci aktivity pedagogickych pracovnikii byly ve Skolnim roce 2009/2010
zameéteny predevSim na intenzivni tvorbu a kompletaci Skolnich vzdélavacich programi, které
budou realizovany od zaii 2010. Realizace osmi novych vzdélavacich programti s sebou ponese
krom& nutnosti odliSného pfistupu vyucujicich k obsahu danych programt taktéz zménu
spocivajici V zavadéni novych, mén¢ formalnich metod vyuky a vzdélavani. Diky menSimu
poctu zakli pedagogové praktikuji v soucCasnosti predevSim praci ve skupinich a casto
individualné pfistupuji k jedinciim z ditvodu rozdilnych handicapti. Tato diferenciace je nezbytné
nutnd pro zdarny proces osvojovani poznatkli a védomosti. Generacni obména, kterou
pedagogicky sbor v soucasné dob¢ prochazi, bude v nésledujicim skolnim roce pokracovat, ¢imz
se vytvofi prostor pro vice aktivizujici metody vyuky a projektové vyucovani.

-22 -

Tel: 485 103 870 ICO: 46746862 www.sosliberec.cz
Fax: 485 107 872 E-mail: info@sosliberec.cz



Ke zvySeni kvality a atraktivnosti pedagogickému procesu jisté napomohlo zasitovani
celé skoly, pfipojeni k intranetové 1 internetové siti, postupné vybavovani odbornych uceben
pocitaci ¢i audiovizualni technikou.

X. Poradenské sluzby

X. 1 Zprava vychovného poradce Skoly

Napli prace vychovného poradce se dle planu prace vychovného poradenstvi zaméiuje na
problémy, které vychazeji ze specificnosti nasi Skoly. Vzhledem k Sirokému a rGznorodému
spektru nasich zakt je prvoradym tkolem individudlni depistdz vychazejici ze znalosti jejich
osobnich a rodinnych anamnéz. Zaci, ktefi nastupuji do naSeho zafizeni, ve vétsing piipadt
pochézeji z mélo podnétného rodinného prostiedi, ze zdzemi, které se vyznacuje nizkym
sociokulturnim statusem. V dusledku tohoto i jinych handicapti byva snaha o uspésné ukonceni
studia a ziskani vyuéniho listu c¢asto provazena osobnimi nezdary ve vyuce. V kontextu
chybéjicich moralné volnich vlastnosti zaka spolu s minimalni podporou a zdjmem o vysledky
vzdélavani z fad rodi¢u byva pies veskerou snahu a odbornou poradenskou pomoc skoly studium
nékterych zakt  pferuSeno, popt. predCasné ukonceno. Trpélivost, diferencovany piistup
k zakim, oteviena komunikace a tizka spoluprace se zakonnymi zastupci - to vSe by meélo
usnadnit adaptaci a nasledny prubéh vzdélavani nasich zaku s jednoznaénym cilem, to jest
ziskanim vyucniho listu ve zvoleném oboru vzd¢lani.

Mezi nejcastéjs$i problémy, které vychovny poradce pomahd fesit, patéi tedy Skolni
neuspésnost, Spatnd dochazka do Skoly, nezajem o vybrany obor vzdélani, neschopnost a nechut’
respektovat dané spoleCenské normy a pravidla stanovena legislativou ¢i vnitfnimi ptedpisy.
Velmi uzké vazba mezi vychovnym poradcem, tfidnimi uciteli 1 uciteli odborného vycviku dava
nasim zakt velkou Sanci zdarné se v danych pravidlech a pozadavcich Skoly orientovat, ziskat
informaci, Ze je na koho se v pfipadé problému obratit. Jednim z hlavnich ukoll vychovného
poradenstvi je také boj proti vSem projevim nasili a Sikany ve skole a v nesmlouvavém
vystupovani proti otevienym i skrytym formdm rasismu, nidboZenské a jiné nesndSenlivosti.
Klicem k uspé$nému postupu na tomto poli je feSeni sport a ovlivilovani nazort zakd, na kterém
se kromé useku teoretické vyuky a odborného vycviku podileji taktéZ velmi tizce spolupracujici
zastupci volno€asovych aktivit (internat, Skolni klub). Pruzna spoluprace se Skolnim metodikem
prevence V lofiském Skolnim roce byla, bohuzel, pieruSena necekanym tragickym odchodem
metodika PP. V prubéhu Skolniho roku nastoupila na danou pozici kvalitni pedagozka a zacala se
cilen€ primarni prevenci vénovat. Celkové je vSak nutno pfiznat, Ze pfinos poradenskych sluzeb
nenaplnil v lonském roce predstavy vedeni Skoly. Vychovné poradenstvi tvoii organickou
soucast vychovné vzdélavaciho procesu a hnacim motorem c¢innosti je erudovany a aktivni
vychovny poradce. Pro nadchazejici Skolni rok je proto pozice vychovného poradce pieobsazena.

Zdarnd realizace poradenskych aktivit je zavisld na soucinnosti zastupci vSech jeho
slozek. Jednotné pusobeni Skoly a zakonnych zastupci je nezbytnym piedpokladem uspésného
formovani osobnosti naSich zaki. Uplynuly Skolni rok nés v ptipadech nékterych zaki piekvapil
redlnym zjisténim, jak se cile vychovného plisobeni Skoly a rodi¢i mohou diametralné
rozchazet.

Pres veskerd opatfeni je v poslednich letech patrna vzriistajici agresivita zaki, stale
Cast&jsi snaha Sikanovat okoli, popf. projevy vandalismu. Spolu se snahou eliminovat $kolni
neuspésnost je cilem snazeni vychovného poradenstvi vyhleddvat a pozitivné ovliviiovat zaky
S projevy asocialniho a antisocialniho chovani.
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Poradenské cinnost funguje také v sekci Jedlickova tustavu, kde se vychovny poradce
nesetkava v takové mife se zaskolactvim ¢i nezajmem o zvoleny obor, spiS fesi drobné osobni
spory mezi zaky. Svym vychovnym plisobenim a spolupraci s pedagogy u¢i zadky souziti
Vv novém kolektivu, toleranci a respektu k ostatnim.

X. Il Prace se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Nase zafizeni umoznuje zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami  efektivni
zapojeni do pedagogického procesu diky individualnimu piistupu vyucujicich. Samoziejmosti je
vypracovani individualniho vzdélavaciho planu, jenz plné odpovida specifickym potfebam
zadatele. Velké zkuSenosti v tomto sméru ma detaSované pracovisté Obchodni a Praktické Skoly
umisténé v Jedlickoveé tustavu, jehoz klienty jsou zaci s kombinovanym  postizenim a
zavazndj§imi handicapy. Skola taktéZ vyuziva asistentd pedagoga, které méa na obou
pracovitich. Asistent pedagoga (pfedevsim v JU) je témét nezbytnou podminkou zdarného a
obohacujiciho procesu vzdélavani. Jeho motivacni uloha pro ucitele i zaky je nezpochybnitelna.
Vzhledem k nardstu handicapovanych zak v Obchodni a Praktické Skole pracuji na tomto tseku
nyni dvé€ asistentky pedagoga. SluZeb asistentii pedagoga vyuZiva i Skola a internat.

Pro viechny zdky SOS Jablonecka je k dispozici $kolni klub pod vedenim asistentky pedagoga.
Skolni klub Zaci mohou vyuzivat od 7.00 hodin, kdy dobu pied vyudovanim vénuji piipravé na
vyuku, ¢teni denniho tisku, volnym rozhovorim. Inventdt Skolniho klubu je bohuzel bez
pocitacového vybaveni, které se v soucasné dob¢ stava témeét nezbytnou nutnosti pii vychové a
vzdélavani stfedoSkolské mladeze. V prostorach klubu je mozZno vyuZit rozsahlé¢ Zakovskeé
knihovny.

Hlavni néplni asistentky pedagoga (kromé& pomoci prospéchové slabsim zdka s domaci
ptipravou ¢i pfipravou na vyuku) pro zaky se socialnim znevyhodnénim je vyhledavani zakda,
ktefi budou po splnéni danych kriterii = zafazeni do programu na podporu socialné
znevyhodnénych romskych zakl. Tento program jim nasledné zprostiedkuje ziskani finanéniho
ptispévku, kterym pokryji své Skolni potifeby. Neocenitelnym piinosem prace asistentky je
zprostiedkovani komunikace se zakonnymi zéstupci zakl pochazejicich z narodnostnich mensin
¢i etnickych komunit. Vzhledem k tomu, Ze tato pracovni pozice je financovana z prostiedki
MSMT, které v lofiském roce sniZilo finanéni dotaci, neni v sou¢asné dobé& pracovni ivazek
asistentky v ptvodnim rozsahu.

X. 11l Prevence socialné-patologickych jevii

Hlavnim cilem primarni prevence bylo v uplynulém Skolnim roce piisobit na zaky a jejich
zivotni styl tak, aby si osvojovali pozitivni socialni chovani a smysluplnym zptisobem vyuZivali
a organizovali svlij volny cas. Tento ukol pretrvavd i1 naddle pro vSechny pedagogické
pracovniky, ktefi v rdmci vyu€ovani, odborné praxe i mimoskolni ¢innosti svym pusobenim co
nejvice omezuji a zabranuji vyskytu rizikového chovani svych zakt, jako je napt. zaskolactvi,
Sikana, vandalismus, projevy rasismu, zneuzivani tabaku, OPL apod.

V rdmci nespecifické primarni prevence probihaly nejriznéjsi aktivity Skoly a internatu,
které byly zamétené na SirSi populaci a které podporovaly zdravy zplsob Zivota zaka. Patii k
nim c¢innost Skolniho klubu, zdjmové krouzky, sport ¢i piiprava na soutéze a vesSkeré
volnocasové ¢i vzdelavaci programy, které vedly k dodrzovani urc€itych spolecenskych pravidel,
ke zdravému rozvoji osobnosti, k odpovédnosti za sebe a své jednani (viz VZ o mimoskolni
¢innosti Skoly).

V oblasti specifické primarni prevence lze uvést Cinnosti, které byly zaméfeny na
pfedchazeni a omezovani vyskytu jednotlivych forem rizikového chovéani. V ramci vyucovani
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(napf. osnov obcanské vychovy) a prevence socidlné patologickych jevii na internaté byly se
zéky v prubéhu Skolniho roku vedeny diskuse a besedy zejména na tato témata:

= Skodlivost koufeni, zneuzivani omamnych a psychotropnich latek, duasledky
experimentovani s drogou, legislativa v souvislosti se zneuzivanim, vyrobou a distribuci
OPL, zavislost na hracich automatech, obCanské a trestni pravo, pravni odpoveédnost
mladistvych, apod.

= globalni problémy lidstva, terorismus a ochrana obyvatelstva za mimotadnych udalosti:
napt. povodné, havérie, unik nebezpecnych latek, co d€lat, nez piijede zadchranka, apod.

» rizikové problémy zivotniho stylu: napt. Spatné zivotosprava a Spatné navyky stravovani,
stolovani a chovani ve §kolni jideln€, péce o Zivotni prostfedi a nutnost ttidéni odpadd,
zodpovédnost ¢loveka za pirodni systém, stres, konflikty, apod.

» sexualni vychova: napt. volba nejvhodnéjsi antikoncepce, sexualné ptrenosné choroby,

infekce HIV a onemocnéni AIDS, apod.

Indikovana prevence byla zamétena piedevSim na depistdz zaku, ktefi jiz zkuSenost s
drogou maji. Dale pak na zadky, ktefi méli jiné problémy (drobné kradeze, vandalismus,
gamblerstvi, apod.) nebo byli v pé¢i socidlnich kuratord (napt. ut€¢ky z domova, zneuzivani
alkoholu, marihuany, podezieni na zneuziti OPL apod.).

Béhem celého Skolniho roku byla ve Skole 1 na internaté provadéna namatkova kontrola
zakl, zejména detekce na alkohol (po vychazkach) a dalsi navykové latky. Testy byly zakim
Vv piipad¢ podezieni ze zneuziti OPL aplikovany vZdy opravnénou osobou v pfitomnosti dalSich
sveédki (rodici, ucitelll, vychovateld, ucitelit odborného vycviku). O pribehu pohovoru ¢i testu
se zakem byl veden pisemny zdpis a v pfipadé pozitivnich vysledki byli vzdy informovani
rodice nebo zadkonni zastupci zakl. Kazdy piipad se fesil individudlnim zplisobem a po dohodé
srodi¢i nezletilych zakid. V nejednom ptipadé¢ bylo rodi¢im doporuceno vyuziti dalSich
preventivné vychovnych zafizeni nebo center krizové intervence v misté bydlisté. (napi. K-
centrum, Advaita, SVP, PPP apod.). V individualnich piipadech spolupracujeme s Policii CR a
socialnimi kuratory nezletilych Z4kt Skoly. Nutno pfiznat, Zze ne vzdy je spoluprace
bezproblémova.

Dalsi piipady socialné patologickych jevli (napi. drobné kradeze, Sikana, vandalismus,

poskozovani majetku Skoly apod.) byly feSeny pravidelné na ucitelskych poradach béhem celého
skolniho roku v souladu se skolnim fadem, vnitinim a ubytovacim fadem internatu. Vysledky
testh a protokoly o prestupcich jsou uchovany v elektronické i pisemné formé u Skolniho
metodika.
Hlavni cil pro vSechny pedagogické pracovniky zastava stejny - podilet se na depistazi
ohrozenych zakli a minimalizovat projevy patologického chovani ve skole, béhem odborného
vycviku 1 na internaté. Prevladajici zplsob vyuzivani volného Casu zaky Skoly je vyrazné
pasivni. Stava se proto nezbytnosti vyuzivat efektivni metody prevence sméfujici k posileni
odolnosti zakti vic¢i socidlnim tlakiim, oteviené komunikaci, feSeni konflikti a stresovych
situact.
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XI. Rizeni $koly

XI. | Realizace hlavnich ikoli
Skola ve Skolnim roce 2009/2010 pracovala podle koncepce zaclenéné do fungovani
Skoly na pocatku kalendainiho roku 2009. Koncepce Skoly se zaméfuje na nasledujici oblasti:

= Zvyseni kvality pedagogického procesu
- diraz na individudlni ptistup k zakim
- sniZeni ptedcasnych odchodl zakl ze vzdelavani
- inovace ve vzdélavacim obsahu
» Pfiprava skolnich vzd¢lavacich programt
» Poradenska ¢innost a prevence socidlné patologickych jevi
= Stabilizace persondlni zdkladny
= Zlepseni materialné technického zazemi
= Spolupréce s rodicovskou vefejnosti a socialnimi partnery
= Strategické fizeni

Pfi fizeni zmén 1 celkové realizaci koncepce se vedouci pracovnici Skoly opiraji o
skupinu proaktivnich zaméstnanct, kteti napomahaji piijaté zmény prosadit a udrzet. Vedouci
pracovnici pfi jejich prosazovani preferuji intenzivni komunikaci se zaméstnanci, posilovani
odpovédnosti a pravomoci pracovniki, identifikaci Gspéchti a pribéznou trpélivou duslednost.
Zvlastni pozornost vénuji kontrole udrzitelnosti realizovanych zmén.

K vyraznému posunu doslo v oblasti vnéjsi komunikace, kterd byla v pfedchozim obdobi
znacné opomijena. Za hodnocené obdobi doslo k vytvofeni a ndslednému zpevnéni pozitivnich
vazeb smérem ke zfizovateli, partnerskym Skoldm, socidlnim partnerim a spolupracujicim
organizacim.

Vyznamnou oblasti zijmu vedeni Skoly je podpora tymové spoluprace v obdobi
vyraznych persondlnich zmén. Ve Skolnim roce odeslo osm zaméstnancii a k 30. 8. 2010 tfinact
pracovniki nastoupilo. Persondlni obména je z vEtsi Casti zplisobena nutnou generacni obmeénou,
kdy zaméstnanci odchdzeji do dichodu. Narist pracovnikll je zplsobeny rozsifenim poctu
asistenti pedagoga a nastupem pracovnikii na neobsazené pracovni pozice. Nastoupili i
pedagogové na useky odborného vycviku a teoretické vyuky v souvislosti s vyukou podle SVP
(vyssi pocet hodin v ucebnim planu) a mirnym narastem poctu zakt. Za obdobi od 1. 1. 2009
doslo k obméné zhruba jedné tietiny vSech zaméstnancu.

Primérny vék pedagogt k 1. 1. 2009 ¢inil 50,66 roku, k 1. 2. 2010 byl 47,81 a k 30. 8.
2010 ¢ini pouze 45,56. Dochazi tak k postupnému Zadoucimu snizovani primérného veéku
zaméstnancu, coz je dllezité zejména ve slozeni pedagogického sboru. Podafilo se tak zvratit
neptiznivy trend do roku 2009, kdy primérné stafi nartistalo a prekrocilo varovnou miru padesati
let v&ku.

V ramci posileni individualniho rozvoje a zpétnovazebnich mechanismii byl zaveden
systém hodnoticich rozhovort. V prosinci 2009 byly realizovany s vedoucimi pracovniky piimo
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fizenymi feditelem Skoly. Vzhledem k tomu, Ze byly pozitivn¢ hodnoceny obéma stranami
(hodnotitelem i hodnocenymi), budou pro nasledujici obdobi zaclenény do personalni prace
Skoly. Tvorba systému hodnoceni a hodnotici kritéria budou piipravena v rdmeci projektu Triangl
z OPVK, ktery byl schvalen a bude v nasledujicich dvou skolnich rocich realizovan.

V pribehu skolniho roku bylo dokonceno devét Skolnich vzdélavacich programt, podle
kterych bude zapocata vyuka od 1. 9. 2010. Soucésti nabidky je i nové schvaleny obor vzdélani
Provozni sluzby. Jedna se o dvoulety obor, ktery mezi uchaze¢i vzbudil zna¢ny zajem a po
pfijimacim fizeni je zcela naplnény. Pedagogové se na pravidelnych seminéfich potfaddanych
Skolou nebo externimi institucemi pfipravuji na naslednou implementaci programi do bézné
vyuky. Podporou tohoto procesu je i posileni asistencnich sluzeb, kdy byl pfijat novy asistent
pedagoga a pfijeti dalSich je planovano na nasledujici Skolni rok.

Dalsi oblasti je projektova ¢innost at’ uz v oblasti investi¢ni nebo vzdélavaci. Davodem
ptipravy zasadnich projektd (viz kapitola VIII) je inovovat obsah i formu vzdé€lavani, posilit
kompetence pedagogli a vice propojit Skolu se socidlnimi partnery.

Materialné technické zadzemi pro zaky v oblasti ICT bylo podpotfeno v navaznosti na
zasitovani Skoly celkovou obménou PC v pocitatové tifidé a instalaci interaktivni tabule.
K vys$simu standardu a kulturnosti prosttedi ptispéla rovnéz renovace podlah v Sesti u¢ebnach a
vyména oken ve vSech tiidach skoly. Vymeéna oken probéhla diky ptispévku zfizovatele ve vysi
850 000 K¢, skola se podilela financemi ve vysi 300 000 K¢&. Ve skolnim roce 2010/2011 tak
bude po vymeéné oken za kvalitni plastova podstatné zlepSen teplotni komfort zaku ve téidach.

Vroce 2009 bylo Skole ze statniho rozpoctu kromé dotace na pfimé naklady na
vzdélavani poskytnuto jesté dalsich pét Gcelové vazanych dotaci. Skola se dale snazi ziskavat
ucelové finanéni prostiedky i z jinych zdroji. Dati se ziskavat granty a vécné a finan¢ni dary od
sponzorl. V uplynulém Skolnim roce se jednalo o granty v hodnoté 64 000 K¢ a finan¢ni dary v
¢astce 23 500 K¢. VSechny tyto finan¢ni prostiedky byly investovany ve prospéch zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu a zdzemi pro zaky Skoly.

Vyse provozni dotace od ziizovatele viak stale plné nepokryva potieby skoly. Radu
zafizeni je nutné pribézné ndkladné rekonstruovat, pfipadné zcela vybudovat. V popisovaném
Skolnim roce se jednalo naptiklad o 3. etapu rekonstrukce koupelen na internaté, instalaci
stiniciho mechanismu ve sklenicich nebo 0 prvni etapu oploceni $koly. Pravé proto $kola vyviji
sve dalsi aktivity v dopliikové hospodatské ¢innosti. Jedna se pfedevsim o ubytovaci a stravovaci
sluzby a pronajem nebytovych prostor v aredlu Skoly. Zejména v zimnim a letnim obdobi je
vyuzivana liZzkové kapacita interndtu, nasledné i stravovaci sluzby, a to pii vyznamnych
sportovnich a kulturnich akcich.

XI. Il Spoluprice se §kolskou radou

Ve skolnim roce 2009/2010 se Skolska rada sesla na prvnim zasedani dne 14. 10. 2009.
Hlavnim bodem programu bylo projednani a schvéleni ,,Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za
Skolni rok 2008/2009%, vSichni €lenové byli sezndmeni s pfipravovanymi aktivitami Skoly pro
novy Skolni rok.

Druhé zasedani se uskute¢nilo 27. 1. 2010. Na tomto jednani v souladu s volebnim fadem
probéhla volba nového predsedy a schvaleni jednaciho fddu v neménné podobé. VSichni
zucCastnéni byli informovani o vysledcich hospodaieni a planovanych investicich.

Tomuto zasedani predchazela dne 6. 1. 2010 volba novych ¢lenti Skolské rady z fad
pedagogi, kterd potvrdila pro nésledujici volebni obdobi stavajici ¢leny z fad pedagogického
sboru, tzn. Ing. Jitku Bradd¢ovou a Mgr. Petra Gaspara.
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Tieti zasedani prob&hlo dne 22. 6. 2010, jeho obsahem bylo doplnéni Skolniho #adu (upiesnéni
pravidel slovniho hodnoceni), seznameni s kompletnimi Skolnimi vzdé&lavacimi programy a
informace o projektech, které bude skola realizovat.

V soudasné dobé pracuje SR ve sloZeni:
Ing. Jitka Bradacova - predsedkyné SR, Mgr. Petr Ga$par, Mgr. Ota Raiter, Mgr. Karel Barta,
pani Alena Vy3ohlidova, pani Pavlina Srbova — &lenové SR.

Prvni zasedani Skolské rady ve skolnim roce 2010/2011 se bude konat 21. fijna 2010.

XI. 111 Spoluprice s rodici

Spoluprace s rodi¢i (zakonnymi zastupci) zaka patii k dilezitym pilitim od kterych se
odviji uspésnost vysledkli vychovné vzdelavaciho procesu. V prubéhu skolniho roku se dvakrat
uskutecnily tfidni schizky (listopad, kvéten). Bohuzel, ze strany rodici se pomérné casto
setkdvame s nezajmem o tato setkani. Kontakt pedagogti, popt. vedeni Skoly se zdkonnymi
zastupci se tedy nejvice daii uskuteCnit v pfipadé, Ze se u zaki vyskytne vychovny ¢i
vzdélavaci problém vyssi naléhavosti. Nejedna se ovSem vzdy o pravidlo. V uplynulém skolnim
roce se vyprofilovala velmi problémova tiida 1. ro¢niku oboru Siti odévi. Piestoze jsme
anoncovali mimotadné tfidni schlizky - z poctu 16 zakyn se dostavili pouze dva zakonni zastupci
(jeden rodi¢ bezproblémové zdkyné, druhy zdkonny zastupce byl pracovnik DD). V tomto
okamziku je vSak moznost nalézt optimalni feSeni daného problému velmi omezena. Kromé
ttidniho ucitele a vychovného poradce vstupuje do kontaktu s rodi¢i nejcastéji  jeSté metodik
primarni prevence a pracovnik pro socidlni zalezitosti. Zprostiedkovani komunikace mezi
rodinami pochazejicimi z odlisného socialniho prostiedi, etnickych ¢i mensinovych komunit
napomaha asistentka pedagoga pro socidln¢ znevyhodnéné zaky.

Vsichni zaméstnanci Skoly jsou pfipraveni s rodi¢i individudlng feSit problémy zaki

prostiednictvim telefonickych ¢i osobnich konzultaci. Nastaveni ptfimych telefonnich linek a e-
mailovych adres vSech pedagogt piisp€lo k pruznéjsi komunikaci mezi obéma stranami i
k prevenci ¢i moznosti operativnéjsiho feseni vznikajicich problému.
Spoluprace s rodi¢i probiha rovnéz na podkladé SdruZeni rodict a ptatel Stfedni odborné Skoly
Liberec. V ramci tohoto obcanského sdruzeni dochéazi k podpoie pedagogického procesu
finan¢nimi ¢astkami pfedevS§im na kulturni a sportovni aktivity zakl, k motivaci zaki k uceni
prostiednictvim drobnych ocenéni za piikladné studijni ¢i sportovni uspéchy.

XII. DalSi zaméry Skoly

Dalsi zaméry Skoly vyplyvaji z koncepce vedeni Skoly a jsou v hrubych rysech nastinény
v kapitole XI. Rizeni $koly. Jedna se sméfovani ke zvyseni kvality pedagogického plisobeni, a
to na zakladé¢ ptipravy Skolnich vzdélavacich programi, posileni interaktivnich metod,
intenzivngjsi spoluprace S rodi¢ovskou vefejnosti a socidlnimi partnery, pii podpotfe materialnich
a personalnich podminek. Prostfedky k tomuto jsou zejména: strategické fizeni, rozvoj tymové
spoluprace, postupna obména pedagogického sboru, zapojeni do projektli, ziskdvani prostredkli
Z granti.

Skola rovnéZ piipravuje nové obory vzdélani. Je zpracovana zadost o zapis novych oborti
vzdélani do rejstiiku $kol s nazvem Prakticka Skola jednoleta (78-62-C/01) a Ekonomika a
Podnikani (63-41-M/01).

Oba dva obory (jednolety a ctyflety) by velmi vhodnym zptisobem doplnily stavajici
skladbu tfiletych a dvouletych oborti vzdélani nasi $koly. Zadost vychazi z koncepéniho zaméru
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vybudovat Stfedni odbornou skolu jako Siroce vyprofilované vzdélavaci zatizeni, které dokaze
poskytnout vzdélani zaklim s nejriznéjSimi znevyhodnénimi. V soucasné dobé skola poskytuje
vzdélani zékim predev§im ze zékladnich Skol praktickych a zakim, ktefi selhdvaji v bézné
zékladni, ptipadné jiné stfedni Skole.

Nové dva obory by Skolu jesté vice oteviely pro dalsi skupiny zaki, kterym dosud
neposkytuje vzdélani nejen SOS Liberec, ale mnohdy ani 7adna jina $kola Libereckého kraje.
Predchozi véta zcela plati o jednoleté praktické skole, ¢aste¢né o oboru Ekonomika podnikani,
ktery by byl diisledn€ orientovan na zaky s té€lesnym postizenim a tézkym télesnym postizenim.
Stredni odbornd Skola by se tak stala centrem pro Siroké spektrum zakl s nejriznéjSimi
handicapy.

V oblasti investic se stavaji pro nasledujici tfilet¢ obdobi nejnaléhavéjsi nasledujici akce:
dalsi etapa oploceni aredlu Skoly, rekonstrukce fasady a vyména oken v kabinetech (ndvaznost
na vyménu oken ve tfidach), rekonstrukce obvodového zdiva balkonové konstrukce internatu,
oprava a modernizace Skolni kotelny. V del$im horizontu se jednd o vystavbu venkovniho
sportovniho aredlu pro potieby vyuky télesné vychovy a volnocasovych aktivit zakh
ubytovanych na internatu.

Soub&zné s vySe naznaCenymi prioritami bude Skola nadédle podporovat rozvoj
informacnich a komunika¢nich technologii v navaznosti na zasitovani $koly tak, aby bylo mozné
investici stale efektivnéji vyuzit ve vyuce. Ddle potom zlepSeni materidlné technickych
podminek exteriéru a interiéru Skoly, rozSifovani arboreta a podobn¢.

Investi¢ni aktivity budou hrazené z prostfedki Skoly, ale zaroven Skola zapocala vyvijet
snahu ziskavat finan¢ni prostfedky také z jinych zdroji, ptredevs§im od zfizovatele, z riznych
operacnich program, grantli a nadaci.

Soucasny stav a dal$i predpokladany vyvoj zaclentuje Stiedni odbornou Skolu Liberec
jako piirozenou souéast do sité kol Libereckého kraje. Skola funguje zcela v intencich platnych
pravnich predpisit 1 strategickych dokumentli zfizovatele, pfipadné rezortu Skolstvi. Své
specifické postaveni obhajuje nabidkou fady oboru zacilenych na méné uspésné zaky, které
prostfednictvim specialné¢ pedagogické péce s vyraznym zdiraznénim individudlniho pfistupu
dokaze ptipravit na pozadavky trhu prace. Dale jim pfedava mnozstvi kompetenci pro uplatnéni
a zaclenéni do béZného obfanského Zivota. Napomaha tak sniZzovat pocet jedinci, ktefi odchéazeji
predcasné ze vzdélavaciho systému bez dosazeni elementarniho kvalifika¢niho stupné. Rovnéz
napomaha ke vzdélani tém jedinciim, ktefi selhdvaji v jinych vzdélavacich institucich. Skola je
tak vyznamnou alternativou nabizejici komplexni sluzby pro vSechny zaky, ktefi nezazivaji
uspéch nebo nenachazeji misto v tradi¢ni nabidce ostatnich $kol a Skolskych zatizeni.
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XI11. Udaje o vysledcich kontrol

Ve skolnim roce 2009/2010 probéhly tyto kontroly :

Kontrolni organ
Predmét kontroly

Protokol ze dne
Pocet nedostatku

Kontrolni organ
Predmét kontroly

Protokol ze dne
Pocet nedostatkn

Kontrolni orgén
Predmét kontroly

Krajska hygienicka stanice v Liberci

Statni zdravotni dozor nad dodrzovanim zékazti a plnéni
povinnosti dle Natizeni ES ¢. 852/2004 o hygiené potravin.
Narizeni ES ¢. 178/2002, kterym se stanovi obecné zasady a
pozadavky potravinového prava, zfizuje se Evropsky ufad pro
bezpecnosti potravin a stanovi se postupy tykajici se bezpecnosti
potravin, dale dle zédkona ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vetejného
zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl v platném znéni,
ve spojeni s vyhlaskou ¢. 137/2004 Sb., o hygienickych
pozadavcich na stravovaci sluzby a o zdsadach osobni a provozni
hygieny pfi Cinnostech epidemiologicky zavaznych, v platném
znéni

23. 10. 2009

Krajska hygienicka stanice v Liberci

Statni zdravotni dozor nad dodrzovanim zakazii a plnéni
povinnosti dle zdkona ¢. 258/2000Sb., o ochrang vefejného zdravi
a 0 zméné nekterych souvisejicich zékonil, v platném znéni,
Naftizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, a vyhl. ¢. 288/2003., kterou se stanovi
prace a pracovisté, které jsou zakdzany t¢hotnym Zendm, kojicim
zenam, matkdm do 9. mésice po porodu a mladistvym, a
podminky, Ze v nich mohou mladistvi vyjime¢né tyto prace konat
z diivodu ptipravy na povolani.

6.11. 2009

Krajska hygienicka stanice v Liberci

Ve smyslu §82 odst.2 pism.b) zédkona ¢.258/2000 Sb., o ochran¢
vetejného zdravi v platném znéni statni zdravotni dozor nad
dodrzovanim zékazl a plnénim povinnosti stanovenych zakonem
¢. 258/2000 Sb., a zvlastnimi pravnimi piedpisy k ochrané
vefejného zdravi pii praci sriziky plynoucimi z fyzikalnich,
chemickych a biologickych faktord pracovnich podminek,
Z neptiznivych mikroklimatickych podminek a z fyzické a dusevni

zatéze a nad souvisejicimi pracovnimi podminkami vcetné
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vybaveni pracovi$t, nad rozhodnutim nebo opatfenim organu
ochrany vefejného zdravi vydanym na zéklad¢ téchto pravnich

predpist.

Protokol ze dne ; 17 .2. 2010

Pocet nedostatkt : 2

Kontrolni organ : OKresni sprava socialniho zabezpeceni Liberec

Ptedmét kontroly Kontrola pojistného, plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi a
v diichodovém pojisténi.

Protokol ze dne ; 25. 8.2010

Pocet nedostatku : --

XIV. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Podrobné udaje o hospodaieni §koly pfinasi Zprava o ¢innosti organizace za rok 2009 ze
dne 12. 5. 2010, projednana a schvélena ztizovatelem dne 27. 5 . 2010.

Vyroéni zprava o &innosti $koly za kolni rok 2009/2010 byla schvélena Skolskou radou pii

Stfedni odborné Skole, Liberec, ptispévkové organizaci, dne 21.10.2010.

Vyro¢ni zpravu predklada :

PhDr. Milan Adamec
feditel Skoly
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